
2025年云南机电职业技术学院高层次人才招聘综合成绩汇总表
（第二批）

报考职位 准考证 姓名 试讲成绩
综合素质
测评成绩

面试成绩 排名

经济与管理专任教师（202504） 0012 常浩 83.60 83.80 83.70 1
经济与管理专任教师（202504） 0663 何冰琪 82.00 82.40 82.20 2
经济与管理专任教师（202504） 3921 张梦云 81.70 81.20 81.45 3
经济与管理专任教师（202504） 1431 罗启欣 81.20 80.40 80.80 4
经济与管理专任教师（202504） 3677 倪伟 78.60 80.60 79.60 5
经济与管理专任教师（202504） 1723 杨丽忠 76.40 77.30 76.85 6
经济与管理专任教师（202504） 0927 李妮 0.00 0.00 0.00 缺考

备注：1、高层次人才面试成绩=试讲成绩*50%+综合素质测评成绩*50%，面试成绩即为综合成绩。
      2、面试成绩低于80分，不得进入下一环节。


